
 

 

 

                                    

 

 

 

 

 

阪神国際港湾株式会社 組織改正について 

 

平成３１年度（２０１９年度）の組織体制を次のとおり改めることについてお知らせします。 

 

(1) 専務執行役員 

〇当社を取り巻く状況が激動する中、当社が担う主なミッションである戦略港湾施策や来年度改定を予定

している中期経営計画などの業務を機動的、戦略的に行うには、会社全体に係る営業、企画調整機能

を強化する必要があることから、新たに企画部、事業開発部（調査部を改編）、営業部を総合的な見地

から総括する専務執行役員を置きます。 

 

(2) 企画部、神戸事業部の再編 

   〇埠頭再編への対応、災害時の全体的な調整その他新たな業務への対応を強化するとともに、戦略港湾

施策、中期経営計画の改定をはじめとする会社全体に係る企画機能を強化するため、企画部に計画

課を新設し、企画課、計画課の二課体制に再編します。 

   〇業務の効率化を図るため、埠頭運営課を神戸事業部へ移管します 

 

(3) 調査部の改編 

   〇海外事業の展開、港湾のＩＴ化への対応その他新たな業務への対応を強化するとともに、今後の積極的

な事業展開を見据えて、調査部を事業開発部に改編します。 
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