
 

 

 

          

 

 

 

 

カンボジア・シハヌークビル港湾公社職員への『コンテナターミナル施設の維持管理』 

に係る研修の実施について(報告) 

 

阪神国際港湾株式会社(以下「当社」という。)は、カンボジア南部の同国唯一の大水深港であるシ

ハヌークビル港を運営しているシハヌークビル港湾公社（以下「PAS」という。）の職員７名を 1 月

29 日(月)～2 月 10 日(金) の 2 週間、当社へ迎える形で『コンテナターミナル施設の維持管理』につ

いて OJT 研修を実施いたしました。 

前半 1 週間の全体研修の後、後半 1 週間は電気部門、機械部門、土木部門の各分野に分かれ、部門

毎の OJT 研修を実施いたしました。 

  本研修プログラムは、2023 年 3 月に PAS のルー・キム・チュン総裁が来神された際、両者が港湾

の管理運営や運営上の課題解決などについて議論した中で、研修の実施を当社から提案し実施するこ

ととなったものです。また、PAS ルー総裁と当社外園前社長との間で両者が引き続き連携・協力し

ていくことを合意しました。 

  本研修の実施をきっかけに、引き続き実務的な課題等についての意見交換を行い、両者のビジネス

パートナーシップを強化し、両者がより発展できるよう取り組んで参ります。 

 

  <研修風景> 

     

開会式          開会式（社長挨拶）       全体研修（講義） 

    

専門研修（機械）       専門研修（機械）      専門研修（電気）  

 

 

 

 

 記者資料提供（令和 6 年 2 月 22 日） 

 阪神国際港湾株式会社  

事業開発部 下田・中濱 TEL：078-855-2240 

 

 



 

 

 

 

専門研修（土木）      専門研修（土木）       成果発表会  

 

  
食事会                           懇親会後の集合写真 

 


